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Ocenianie w edukacji

Dlaczego jest istotne? Poniewaz zyjemy w epoce ponowoczesnosci. Spoteczeristwo
konsumpcyjne kieruje sie swoimi prawami. Wielos¢ mozliwo$ci, ofert, sposobow zycia sprawia,
ze zanim wybierzemy, chcemy wiedzie¢, co wybieramy i czy warto. Wobec tego poszukujemy
informaciji. A skad one sie biorg? Z ocen innych ludzi. Ocenianie jest zjawiskiem bardzo
powszechnym. Wbrew pozorom nie dotyczy tylko szkoty. Nieustannie zbieramy informacje

o ludziach, miejscach, do ktérych warto sie uda¢ - badz nie, o produktach — co zakupi¢, na
temat strojow, zachowarn i wartosci innych ludzi, na temat telewizji, produktéw w sklepach.
Generalnie rzecz ujmujgc zbieramy informacje o wszystkich i o wszystkim. Chcemy by¢ ludZzmi

Swiadomymi, dobrze zorientowanymi.

Codziennie, w kazdej godzinie, niemalze w kazdej minucie jesteSmy przez kogos oceniani, a
takze sami tych ocen dokonujemy. Nieustannie, czesto nawet nieSwiadomie jesteSmy testowani

oraz zdajemy r6znorodne egzaminy. Kazdy z nas poniekad zdaje egzamin z zycia.

Ocenianie w szkole, poniewaz to mnie najbardziej interesuje, jest obowigzkowe. Jednakze poza
ocenianiem formalnym, caty czas funkcjonuje ocenianie tzw. nieformalne. Polega ono na
wzajemnym obserwowaniu sie i osgdzaniu przez wspoétuczestnikow zdarzenia. Co wigcej —
ocenianie to dotyczy réwniez ludzi z zewnatrz szkoty, ktdrzy takze w jakims stopniu sg
zainteresowani tym, co sie w niej dzieje. Zatem oceniajg i ocenie podlegaja: dyrektorzy,

nauczyciele, uczniowie, rodzice, osoby z kuratorium...

Nauczyciele, pewnie nie tylko oni, czesto popetniajg btedy podczas oceniania. Niejednokrotnie
zdarza sig, ze uczniom wygladajacym gorzej przypisuje sie nizsze kompetencje intelektualne,

zte intencje, patrzy sie na nich w zupetnie innym Swietle.

Uczen, ktory zostat juz sklasyfikowany jako ,lepszy” czy ,gorszy” jest tak stale widziany i ma to

odzwierciedlenie w sposobie oceniania jego pracy.

Bardzo czesto uczniowie tzw. ,lepsi” majg wiecej czasu na odpowiedz, ich niepetne wypowiedzi
sg traktowane jako intelektualny namyst i poszukiwanie, otrzymujg wskazéwki naprowadzajace.
Od uczniéw ,gorszych” oczekuje sie natychmiastowej odpowiedzi, nie mogg oni liczy¢ na

pomoc.



Niektorzy nauczyciele postepuja wedtug zasady — im lepiej dziecko znam i lubig, tym lepsze ma

oceny.

Nalezy robwniez podkresli¢, ze kazda ocena dziecka, to takze ocena samego siebie, swoich
umiejetnosci jako przekaziciela wiedzy. Niepowodzenia dziecka to takze porazka dla

nauczyciela, a o tym czesto sie nie pamieta.

| to, co najwazniejsze — ocena szkolna przede wszystkim skupia sie na tym, czego uczen nie
umie, nie potrafi. A to w zaden sposob nie dziata motywacyjnie. Rzadko kiedy uczen sie
dowiaduje, jak ma poprawi¢ swoje braki. A przeciez nie o to chodzi, by wyksztatci¢
spoteczenstwo nieswiadome swoich umiejetnosci i zdolnosci. Chcemy mie¢ ludzi
wyksztatconych, pewnych siebie, Swietnie radzgcych sobie z problemami! By to osiggna¢
musimy mie¢ swiadomos¢, ze kazdy uczen chce mie¢ dobre oceny, kazdy pragnie
potwierdzenia i wzmochienia swego poczucia wtasnej wartosci. Co wiecej — nie dziecko, lecz
kazdy cztowiek — potrzebuje akceptacji innych, pragnie by¢ zauwazony, doceniony, szanowany

przez innych.

Warto podkresli¢, ze w klasie szkolnej dzieje sie czesto duzo wigcej, niz mozna dostrzec gotym
okiem. Ludzie rozmawiajg, stuchaja, podejmujg decyzje, zapisujg, pracujg w grupach, pracujg
samodzielnie, czasami $miejg sie, czasami ptaczg, a do czynnosci, ktére wykonujg nalezy
czytanie, pisanie, odpowiadanie na pytania, rysowanie i rozumowanie. Wynikiem tego jest
uczenie sie. Egzaminatorzy i nauczyciele niejednokrotnie ktadg nacisk na efekt koricowy niz na
proces uczenia sie. Nalezy doceniaé préby, wysitek wtozony w proces uczenia sie, a nie efekt

koricowy!

Zawsze pamietajmy: Littera docet, littera nocet (Stowo uczy, stowo niszczy). Postarajmy sie
pamietac takze o magicznej roli pochwaty, zyczliwosci i zainteresowania. Ocenianie oparte na

tych wymiarach ma zupetnie inny wymiar psychologiczny.
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